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MUNICIPAL DE LOJA (E)

ASUNTO: Informe de Rendicion de Cuentas.

Por medio de la presente, hago la entrega del Informe de Rendicion de
Cuentas correspondiente al periodo 2021, una vez corregido segun sus
indicaciones. El informe se construyd en base a 1os lineamientos
establecidos por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,

razoén por la cual solicito su legalizacion.

Particular que solicito para los fines legales pertinentes.
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e MISION

El Cuerpo de Bomberos de Loja es una Institucion de derecho
publico, dedicada a la prevencion de incendios y capacitacion,

vinculacion con la comunidad vy atencion de emergencias
mediante acciones oportunas para salvar vidas y proteger bienes en
el Canton Loja.

e VISION
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1. INTRODUCCION:

El Cuerpo de Bomberos de Loja es una entidad de derecho publico, adscrita al
Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Loja, la cual presta a la
comunidad lojana servicios de prevencion, proteccién, socorro y extincion de
incendios, asi como de apoyo en otros eventos adversos de origen natural o
antropico. Asimismo efectia acciones de salvamento con el propésito de
precautelar la seguridad de la ciudadania en su respectiva circunscripcion
territorial.

La Institucidn cuenta con siete estaciones, ubicadas estratégicamente en los
siguientes sectores:

= Estacion Centro ubicada en la Av. Universitaria y 10 de Agosto

= Estacién Norte ubicada en el sector norte de la ciudad, ciudadela La
Inmaculada, calles Francisco Lecaro y Miguel Cano.

= Estacion Sur ubicada en el sector sur de la ciudad, en la urbanizacion Juan
José Castillo, calles Juan Pio Montufar entre Vicente Alvarez y Rodriguez
Soto.

= Subestacion Vilcabamba en la parroquia del mismo nombre, calles Sucre y
Miguel Carpio Mendieta.

= Subestacion a El Cisne se encuentra ubicada en el Centro Comercial
Municipal El Cisne, calles Ricardo Fernandez y Angel Polibio Vega.

= Subestacion Chantaco, ubicada detras del Colegio Eduardo Mora

» Subestacion Malacatos, ubicada en la calle Pedro Leiva y Pio Jaramillo.

La Institucién cuenta con patrimonio y fondos propios, personalidad juridica,
autonomia administrativa, financiera, presupuestaria y operativa. Contando de
esta manera con un Registro Unico de Contribuyentes propio que genera la
responsabilidad de rendir cuentas individualmente sobre los fondos publicos
transferidos a la Institucion en el afio 2021, ejecucién presupuestaria, procesos de
contratacion publica y demas temas definidos por las comisiones conformadas
para rendir cuentas en el periodo 2021; estando catalogados por el Consejo de
Participacién Ciudadana y Control Social CPCCS como sujeto obligado a rendir
cuentas.

En el marco de las funciones que desempeiia, la Instituciébn como empresa publica
que maneja bienes y recursos publicos, esta obligada en cumplimiento al art. 90
de la Ley Organica de Participacion Ciudadana, a rendir cuentas sobre los actos
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realizados en el periodo 2021, en cuanto a los recursos destinados en programas
y proyectos desarrollados en dicho periodo.

Por tal motivacién, el Cuerpo de Bomberos de Loja, mediante el presente informe
rinde cuentas sobre las acciones realizadas en el afio 2021.

2. OBJETIVO:

Informar a la ciudadania en general, sobre las actuaciones de gestién
administrativa, técnica, financiera, legal, operativa y el manejo de los recursos
publicos, realizada durante el afio 2021, mediante un resumen de las actividades
ejecutadas, los acuerdos logrados, resultados obtenidos y los mecanismos de
participacion ciudadana, el cual esta dirigido a consolidar la cultura de la
participacion social en la gestién publica, generar transparencia, condiciones de
confianza entre gobernantes y ciudadanos, garantizando el ejercicio pleno del
control social a la administracién publica.

3. MARCO LEGAL:

La rendicién de cuentas se ejecuta en cumplimiento de la Ley Organica de
Participacion Ciudadana y la Resolucidon Nro. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476
emitida por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, definiendo al
proceso de rendicion de cuentas como “...proceso sistematico, deliberado,
interactivo, y universal, que involucra a autoridades, funcionarias y funcionarios o
sus representantes y representantes legales, segun sea el caso, que estén
obligadas u obligados a informar y someterse a evaluacién de la ciudadania por
las acciones u omisiones en el ejercicio de su gestion y en la administracion de
recursos publicos...".

Para tal efecto, el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, ofrece a
las diferentes Instituciones herramientas metodologicas e instrumentos legales,
para definir y guiar como se desarrolla el proceso. Contamos con la Guia
Metodolégica, Resolucion Nro. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 y Reglamento del
proceso de Rendicién de Cuentas.

Dicho Reglamento establece como articulos reguladores del proceso,
principalmente a los siguientes:

Art. 4.- Rendiciéon de Cuentas.- La rendicibn de cuentas es un proceso
participativo, periédico, oportuno, claro y veraz, con informacion precisa suficiente
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y con lenguaje asequible, que permite someter a evaluacién de la ciudadania la
gestion de lo publico. La Rendicién de cuentas se realizara al menos una vez al
ano y su convocatoria serd amplia, a todos los sectores de la sociedad
relacionados y debidamente publicitada.

Art. 6.- Periodo de Rendicién de Cuentas.- Los sujetos que tengan esta
obligacion deberan rendir cuentas en el periodo fiscal concluido, es decir, del 1
de Enero al 31 de Diciembre, de acuerdo a la Ley.

Para aquellos sujetos obligados, incluidos los miembros de cuerpos colegiados,
que no estuvieron en funciones durante todo el aio fiscal, deberan presentar su
informe del periodo ejercido en el lapso del aio fiscal del cual rinde cuentas.

Art. 7.- Deberes de los sujetos obligados a rendir cuentas.- De acuerdo a lo
establecido en este reglamento y de forma complementaria con las guias
metodoldgicas especializadas respectivas, los sujetos que rinden cuentas deberan
generar condiciones para:

a) Garantizar a los ciudadanos y a las ciudadanas, a la Asamblea Local y a
quien cumpla sus veces en el proceso de rendicién de cuentas, el acceso a:
Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial, Plan Operativo Anual,
Presupuesto de la Entidad y Plan de Trabajo presentados por las
autoridades de eleccion popular al Consejo Nacional Electoral (CNE) antes
de su eleccién, de forma previa y oportuna al inicio del proceso de rendicion
de cuentas, segln el objeto que corresponda y de acuerdo al cronograma
establecido por el CPCCS. Estos documentos se publicaran en la pagina
web oficial para acceso ciudadano y aquellos que no cuenten con pagina
web deberan entregar dichos documentos a la ciudadania por los medio
gue faciliten su acceso.

b) Habilitar canales comunicacionales virtuales y presenciales, de acceso
abierto y publico para que la ciudadania plantee los temas sobre los cuales
requiere que la autoridad/ institucion o sujeto obligado rinda cuentas de
forma previa y oportuna a la elaboracion del Informe y deliberacién publica.

c) Elaborar el informe de rendicién de cuentas preliminar a partir de los
contenidos obligatorios sobre los que se debe rendir cuentas, asi como
sobre los temas que la ciudadania requiri6 que la autoridad/institucion o
sujeto obligado rinda cuentas.

d) Garantizar la participacién de la ciudadania en la organizacion del proceso
de rendicién de cuentas.

e) Entregar el informe de rendicién de cuentas preliminar y formulario Excel
con los respectivos links a los medios de verificacion a la Asamblea
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Q)

h)

)

k)

)

Ciudadana Local o quien cumpliera sus veces y a la ciudadania en general,
segun sea el caso, al menos con ocho dias de anticipacion a la deliberacién
publica. Esta informacién debera publicarse en un lugar visible de la pagina
web del sujeto que rinde cuentas, de forma que el ciudadano pueda
descargarla. En caso de aquellos que no cuenten con pagina web, deberan
entregar los documentos a la ciudadania por los medios que faciliten su
acceso.

Publicar la documentacion oficial de los links a los medios de verificacién
del informe de rendicién de cuentas en la pagina web oficial y, en el caso de
que no cuenten con pagina web, deberan cargar dichos documentos en un
repositorio virtual, al menos con ocho dias de anticipacién a la deliberacion
publica, a fin de garantizar el acceso ciudadano.

Implementar el proceso de deliberacién publica y dialogo entre la autoridad
y la ciudadania, en el cual se garantice que los y las ciudadanas participen,
intervengan y evalien la gestion presentada por quien rinde cuentas. La
convocatoria sera publica y abierta y debera ser difundida a través de todos
los medios presenciales y virtuales que disponga la entidad/ sujeto que
rinde cuentas.

Elaborar un Acta de los espacios de deliberacion publica en la que se
recojan los acuerdos alcanzados entre la autoridad/ entidad y la ciudadania.
Incluir los acuerdos de la deliberacién publica en el informe de rendicion de
cuentas que se entrega al CPCCS.

Elaborar un Plan de Trabajo/ Acta Compromiso, segun corresponda, a partir
de los acuerdos de la deliberacién publica, en el que se recojan los
compromisos en los que se implementaran en el siguiente afio de gestion.
Este Plan o Acta sera difundido ampliamente a la ciudadania para su
conocimiento y monitoreo.

Presentar el informe de rendicion de cuentas al Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, en la forma, en los tiempos establecidos en
este Reglamento y con los links de acceso a los medios de verificacion.

Al término de sus funciones, las autoridades de eleccion popular deberan
presentar el informe de fin de gestion, independientemente del fin del
cronograma de rendicién de cuentas. En el caso de que una autoridad sea
reelegida para el siguiente periodo, tendra la obligacion de realizar el
proceso de rendicion de cuentas establecido en este Reglamento, previo al
inicio de funciones de su nuevo periodo de gestion.

m) Garantizar la presencia y la participacion de la Asamblea Ciudadana Local y

de la Ciudadania, de forma individual y colectiva, con representacion
territorial y sectorial de los actores ciudadanos en sus sectores de
incidencia.
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4. INFORME DE GESTION PERIODO 2020

Dentro del proceso de rendicién de cuentas correspondiente al periodo 2020, la
Institucion realizo la convocatoria a la ciudadania en general y adicionalmente por
medio del Municipio de Loja a la Asamblea Ciudadana Local, de acuerdo a los
~ lineamientos previamente establecidos; habiendo receptado como consulta
ciudadana, la siguiente pregunta, la cual sera desarrollada a continuacion:

¢Hay un informe de contraloria donde se establecen indicios de
responsabilidad en adquisiciones en la unidad de bomberos y medicinas en
el Casmul, cual es el pronunciamiento institucional al respecto?

La Contraloria General del Estado, en uso de sus atribuciones constitucionales y
legales, efectud el examen especial a las operaciones administrativas y financieras
en el Cuerpo de Bomberos de Loja y entidades relacionadas, por el periodo
comprendido entre el 2 de Enero de 2016 y el 31 de Diciembre de 2020.

A partir de dicha accién, la Contraloria General del Estado emitié el Informe Nro.
DPL-0083-2021 con el resultado del examen especial a las operaciones
administrativas y financieras en el Cuerpo de Bomberos de Loja y Entidades
relacionadas; a través del cual se encuentran expresados los comentarios,
conclusiones y recomendaciones, las cuales deben ser aplicadas de manera
inmediata y con caracter de obligatorio

Con estos antecedentes, la Direccion Estratégica del Cuerpo de Bomberos del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Loja, puso en conocimiento de
las Unidades Administrativas y Operativas de la Institucién el Informe Nro. DPL-
0083-2021 de recomendaciones emitido por la CGE, mediante Memorando Nro.
CBL-DE-2021-00536-O de fecha 04 de Noviembre de 2021, afadiendo
adicionalmente se dé cumplimiento al art. 92 de la Ley Organica de la Contraloria
General del Estado.

De igual manera se han realizado consultas a la CGE, sobre temas en especifico
con el fin de ejecutar acciones enmarcadas en la Ley y cumplimiento de las
diferentes Normas y Cédigos vigentes (Oficio Nro. CBL-DE-2022-0044-OF).

Adicionalmente se ha solicitado mediante Memorando Nro. CBL-DE-2021-00568-
O de fecha 15 de Noviembre del 2021, se emita un informe de cumplimiento a las
recomendaciones emitidas por la Contraloria General del Estado y las acciones
realizadas.
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En tal razén, la Institucién se encuentra ejecutando las recomendaciones emitidas
en el Informe antes mencionado, dando cumplimiento a las Normas Legales
vigentes.

Adicionalmente, en cuanto a las acciones ejecutadas en el periodo 2021, es deber
Institucional, informar a la ciudadania el accionar de la Institucion.

4.1. CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS, PLAN ESTRATEGICO,
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS, PLAN OPERATIVO ANUAL:

El Cuerpo de Bomberos de Loja, como instrumento de su planificacion, afio a afio
ejecuta el Plan Operativo Anual y Plan Anual de Contrataciones y Plan
Estratégico, los cuales recopilan los planes y proyectos a ejecutar en el periodo de
vigencia.

Dentro del Plan Operativo Anual 2021, el Cuerpo de Bomberos de Loja planifico el
programa Seguros dentro de los cuales cuenta con los procesos de Contratacion
de Pdliza de Seguro de Vida y accidentes personales y péliza de seguro de
incendios & aliadas, robo y asalto, vehiculos livianos y pesados, fidelidad publica y
responsabilidad civil; adicionalmente planifico la dotacion de prendas de
proteccion personal para el personal operativo, mantenimiento del parque
automotor, contratacion de una mecanica de servicio especializado de mecanica,
adquisicion de neumaticos, contratacién del servicio de abastecimiento de
combustible, contratacion del servicio de lavado y engrasado entre otros.

Dentro del programa de fortalecimiento del personal operativo y administrativo, la
Unidad de Talento Humano destino al fondo de capacitacién $ 270.000,00 dolares.

Adicionalmente como Unidad de Salud y Seguridad Ocupacional, se incluyd
dentro la planificacion institucional el programa de fortalecimiento, en el cual se
contempla la adquisicién de lavadora industrial, adquisicion de overoles, guantes,
gafas de proteccion y tapones de goma para el personal de codigo de trabajo,
adquisicion de mascara de prueba computarizada SCUBA, Adquisicion de
alcoholimetro entre otros.

Plan Estratégico:
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En el mes de Agosto del 2021, se inici6 la construcciéon del Plan Estratégico
Institucional, mediante reuniones de trabajo en las cuales participaron todas las
Unidades Administrativas y Operativas de la Institucion. A partir de dichas
reuniones se desarrolld una serie de instrumentos de diagnéstico y analisis
Institucionales como el Andlisis FODA, Andlisis Situacional, definicion de
elementos orientadores entre otros elementos.

De acuerdo a los lineamientos establecidos para la Construccion del Plan
Estratégico y los analisis realizados, se determind como objetivos estratégicos
Institucionales para el periodo 2022-2025, los siguientes:

1. Fortalecer el desarrollo organizacional contando con procesos agiles y
utilizando mejores practicas.

2. Fortalecer la formacion técnica del personal operativo del Cuerpo de
Bomberos de Loja, asi como la formacidon para el desarrollo de
competencias del personal administrativo.

3. Desarrollar planes y proyectos de vinculaciéon con la ciudadania, creando

una cultura de prevencion de incendios.

4. Dotar al personal operativo, quien esta expuesto constantemente a riesgos,
de equipamiento especializado, herramientas, accesorios y prendas de
proteccién personal, que le permitan desarrollar su trabajo de manera
técnica y segura.

5. Fortalecer los servicios de atencién y prevencion de emergencias.

En la actualidad el éxito de los modelos de gestion planteados, se basa en la
garantia de vigilar su ejecucion a cabalidad; para tal efecto, existen herramientas
de seguimiento y control a aplicarse.

Para el caso especifico del cumplimiento de los objetivos estratégicos, en el plan
estratégico institucional se contemplan herramientas de seguimiento y control que
permitiran establecer indicadores del cumplimiento de cada uno de los objetivos
estratégicos:

META
OBJETIVOS
ESTRATEGIA INDICADOR

ESTRATEGICOS 2022 | 2023 | 2024 | 2025
1. Fortalecer el yip
desarrollo organizacional | Créacion de Manual Procesos de
contando con £sS0S de procesos @ contratacion, 50% 75% 95% | 100%

gros instrumentos de ejecutados en el

agiles y utilizando

mejores practicas; seguimiento y control. | tiempo establecido
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2. Fortalecer la

formacion técnica del Alicsc b it
personal operativo del %;c:r me &
Cuerpo de Bomberos de czgtml del y Ndmero de
Loja, asi como |Ia cumplimiento del Pl capacitaciones 75% 78% 80% 85%
formacion para el P IAE |° d il realizadas.
desarrollo de c m_:ta go
competencias del APACRILINGS.
personal administrativo;
Numero de
campanias y
programas
realizados en pos de
la prevencion de
3. Desarrollar planes y | Estructurar campaiias NG mt::r::l;c:;. _—
proyectos de vinculacion de prevencion, i;}e ido a la
con la ciudadania, | proyectos enfocadosa |  TPeric S 8 50% | 75% | 95% | 100%
creando una cultura de la prevencion de o
prevencion de incendios; incendios. Ngﬂ Sihein d "
Instituciones que
realizan simulacros
de evacuacion, ante
una alarma de
incendios.
Reduccion del
Numero de
emergencias
atendidas.
Porcentaje de
4, Dotar al personal pzrf:rlile?‘?:rggxo
operativo, quien esta prendas de
g;g:ﬁ;:?emente & Adquisicién de proteccion personal
fiesgos, de equipamiento Vehiculos, Trajes de para cada tipo de
especia’liza - proteccion pers_onal, emerger]cia. 80% 88% 20% | 100%
herramientas‘ e Entins Equipos, herramientas Porcentaje de
das g peetsecisi] Y accesorios para el incremento del
¥ PIORGas. B0, Prechan personal operativo. | nimero de vehiculos
personal, que le permitan del parque
desarrollar su trabajo de autorriotor del CBL
manera técnica y segura. Porcentaje de ’
incremento de la
partida maquinaria y
equipos en el
inventario
institucional.
Contar con
infraestructuras :
6. Fortalecer los acordes a las z:tr:;;::
servicios de atencion y| necesidades de una ; o 5 . i
prevencion de | estacion de bomberos, l:’mu?e'g:z B5% 0% k| 00
emergencias. asi como contar con o mgl ef:m anle:

nuevas edificaciones
propias.

Tabla nro. 1: Indicadores de cumplimiento de los objetivos estratégicos

Fuente: Unidad de Planificacion del CBL
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4.2. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL Y PARTICIPATIVO, APROBADO Y
EJECUTADO:

El Cuerpo de Bomberos de Loja, es una entidad publica con autonomia financiera,
administrativa y operativa; la cual para su desarrollo se financia de los siguientes
rubros:

e Contribucién mensual proveniente de los servicios de alumbrado eléctrico
que por ley nos corresponde, y que es recaudado por la EERSSA.

e EI 0,15 por mil del valor del predio urbano, que es recaudado a través del
GAD Loja.

e Tasa Bomberil por permiso de funcionamiento, que es recaudado de
manera directa en las instalaciones del CBL.

La Institucién no contemplo en el periodo 2021 presupuesto participativo en la
definicion de los programas y proyectos contemplados.

El presupuesto del Cuerpo de Bomberos de Loja, por su parte es aprobado por el
cuerpo colegiado mencionado en el Cédigo Organico de Entidades de Seguridad
ciudadana (COESCOP), en el art. 281 y 282, que es el Comité de Administracion y
Planificacion del Cuerpo de Bomberos de Loja.

El presupuesto aprobado en el 2021, fue de $ 5.083.843,27 doblares, los cuales se
subvencionan a partir de Tasas y contribuciones de acuerdo a lo establecido en el
art. 32 de la Ley de Defensa Contra Incendios, rentas de inversiones y otros.

La Ejecuciéon presupuestaria en el afio 2021, se vio afectada por la afectacion
econémica que tuvo el mundo por la pandemia ocasionada por el COVID-19,
teniendo como resultado una ejecucién de $ 3.478.668,10 que representa el
68,42% de ejecucion presupuestaria.

4.3. CONTRATACION PUBLICA DE OBRAS Y SERVICIOS:

La Institucién ejecuto en el periodo 2021 adquisiciones de bienes de consumo
masivo como materiales de aseo, oficina, alimentos canes, raciones alimenticias,
servicio de clinica veterinaria, servicio de abastecimiento de combustible entre
otros; a continuacioén se detallan los procesos ejecutados:
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Cédigo

Objeto del proceso

ESiao del Provincia/Cantén

proceso

Monto de
inversion

VPN-001-CBL-2021

ADQUISICION DETRAJES Y
PRENDAS PARA EL CONTROL
DE INCENDIOS
ESTRUCTURALES PARA EL
CUERPO DE BOMBEROS DE
LOJA

Finalizado

Loja/Loja

$ 0,00

LICS-CBL-001-2021-PC

CONTRATACION DEL
SERVICIO DE POLIZAS DE
SEGUROS DE INCENDIO Y
ALIADAS, ROBO Y ASALTO,

EQUIPO ELECTRONICO,
VEHICULOS LIVIANOS Y

PESADOS, FIDELIDAD,

RESPONSABILIDAD CIVIL,
DINERO Y VALORES, CASCO
AEREO Y ROTURA DE
MAQUINARIA PARA EL
CUERPO DE BOMBEROS DE
LOJA

Ejecucion del
contrato

Loja/Loja

$ 46.228,73

SIE-CBL-002-2021-PC

ADQUISICION DE
HERRAMIENTAS Y
ACCESORIOS PARA
ATENDER EMERGENCIAS EN
INCENDIOS FORESTALES
PARA EL CUERPO DE
BOMBEROS DE LOJA

Ejecucién del
contrato

Loja/Loja

$ 27.000,00

VPN-003-CBL-2021

CONTRATACION DE
SERVICIOS DE
CAPACITACION

"ACTUALIZACION PROGRAMA

DE FORMACION BOMBERO
PARA EL PERSONAL

OPERATIVO DEL CUEPRO DE

BOMBEROS DE LOJA

Finalizado

Loja/Loja

$ 0,00

Tabla nro. 2: Procesos de contratacion
Fuente: Portal de compras publicas

En cuanto a adquisiciones bajo la modalidad de infimas cuantias, en el afio 2021
la institucion desarrollo las siguientes adquisiciones:

Objeto del proceso

Monto Invertido

Justificativo

CONTRATACION DEL SERVICIO

DE VETERINARIA PARA LOS $ 310,00

CANES DEL CUERPO DE :
BOMBEROS DE LOJA

MANTENER EL ESTADO DE SALUD Y
FISICA DE LOS CANES DEL CUERPO
DE BOMBEROS DE LOJA
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ADQUISICION DE UPS 1000V 6
SALIDAS PARA EL SISTEMA DE
VIDEO VIGILANCIA PARA LAS
SUBESTACIONES DEL CBL

$ 130,00

SEGURIDAD DE LAS ESTACIONES

ADQUIRIR GRABADORA DIGITAL
DE AUDIO Y VIDEO PARA LAS
SUBESTACIONES DEL CBL

$ 375,00

SEGURIDAD DE LAS ESTACIONES

ADQUISICION DE
VIDEOTRANSMISORES PARA EL
SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA
PARA LAS SUBESTACIONES DEL
CBL

$ 63,00

SEGURIDAD DE LAS ESTACIONES

ADQUISICION DE FUENTES DE
PODER PARA CAMARAS DE
SEGURIDAD DEL SISTEMA DE
VIDEO VIGILANCIA PARA LAS
SUBESTACIONES DEL CUERPO
DE BOMBEROS DE LOJA

$ 66,50

SEGURIDAD DE LAS ESTACIONES

ADQUISICION DE DISCO DURO
PARA EL SISTEMA DE VIDEO
VIGILANCIA DE LAS
SUBESTACIONES DEL CUERPO
DE BOMBEROS DE LOJA

$ 213,00

SEGURIDAD DE LAS ESTACIONES

CAMARA DE SEGURIDAD PARA
LAS SUBESTACIONES DEL CBL

$ 414,54

SEGURIDAD DE LAS ESTACIONES

INSTALACION Y CONFIGURACION
DE SISTEMA DE
VIDEOVIGILANCIA DE LAS
SUBESTACION DE
CHUQUIRIBAMBA DEL CBL

178.87

SEGURIDAD DE LAS ESTACIONES

INSTALACION Y CONFIGURACION
DE SISTEMA DE
VIDEOVIGILANCIA DE LAS
SUBESTACION DEL CISNE DEL
CBL

178.87

SEGURIDAD DE LAS ESTACIONES

ADQUISICION DE MATERIALES Y
EQUIPOS PARA EL GRUPO
ARTISTICO TITERES DEL CUERPO
DE BOMBEROS DE LOJA

$ 1.070,54

ADQUISICION DE GUARDAMOVIL
CLICK ALTO BLANCO PARA EL GRUPO
ARTISTICO TITERES DEL CUERPO DE

BOMBEROS DE LOJA
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SERVICIO DE MANTENIMIENTO

REALIZAR EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE LA COPIADORA DEL

LOJA SIN INCENDIOS DEL
CUERPO DE BOMBEROS DE LOJA

Eﬁ%‘éﬁ,gg’&%ﬁégg@ggﬁgﬁ $60,00 AREA ADMINISTRATIVA DEL CUERPO
DE BOMBEROS DE LOJA
MANTENIMIENTO A LOS REALIZAR EL LAVADO Y ENGRASADO
VEHICULOS DEL CUERPO DE $ 798,90 DE LOS VEHICULOS DEL CUERPO DE
BOMBEROS DE LOJA BOMBEROS DE LOJA
SUMINISTRAR LOS VIVERES
NECESARIOS PARA QUE EL
O —_ PERSONAL OPERATIVO CUMPLA
CABAL Y EFICIENTEMENTE LOS
PERSONAL OPERATIVO DEL $2.800,74 R e e
CUERPO DE BOMBEROS DE LOJA
INCENDIOS, RESCATE Y SALVAMENTO
Y AUXILIOS GENERALES EN EL
CANTON
ADQUISICON DE EQUIPOS ADQUISICON DE SWITCH, MOUSE,
INFORMATICOS PARA EL A MONITORES, CPU ENTRE OTROS
PERSONAL DEL CUERPO DE 343, EQUIPOS PARA EL CUERPO DE
BOMBEROS DE LOJA BOMBEROS DE LOJA
CONTRATACION DE SERVICIO DE
| LABORATORIO CLINICO PARA LA TR, - 1S
APLICACION DE PRUEBAS DE
LABORATOCIO CLINICO PARA
DIAGNOSTICO MOLECULAR DE
$4.796,00 DETECTAR CORONAVIRUS EN EL
SARS COVID-2019, METODO
PERSONAL OPERATIVO Y
REALTIME PCR, PARA EL ADMINISTRATIVO DEL CBL
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y
OPERATIVO DEL CBL
ADQUISICION DE RACIONES ADQUISICION DE PRESAS DE POLLO
CALIENTES PARA EL PERSONAL
OPEARTIVO DEL CBL
BOMBEROS DE LOJA
SERVICIO DE REPARACION Y SERVICIO DE REPARACION DEL PTT
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL RADIO DGP8550 Y
DE EQUIPOS DE COMUNICACION $ 123,00 MANTENIMIENTO DE LA ANTENA DE 4
DEL CUERPO DE BOMBEROS DE DIAPOLOS DEL CUERPO DE
LOJA BOMBEROS DE LOJA
ELABORACION DE MATERIAL
PUBLICITARIO PARA LA DIFUSION ADQUIRIR MATERIAL PUBLICITARIO
DE LA CAMPARA PREVENTIVA $ 2.000,00 PARA DIFUSION DE LA CAMPANA

PREVENTIVA LOJA SIN INCENDIOS
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SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO/CORRECTIVO PARA
LA FLOTA VEHICULAR Y EQUIPO
MENOR DEL CUERPO DE
BOMBEROS DE LOJA

$2.627,08

MANTENIMIENTOS Y REPUESTOS
PARA LOS VEHICULOS DEL CBL

ADQUISICION DE CAMARAS DE
VIDEO, DVR Y REPUESTOS PARA
LOS EQUIPOS DE MONITOREQ DE

MALACATOS DEL CBL

$ 394,00

ADQUISICION DE DISCO DURO
DIGITAL Y DVR PARA SISTEMA DE
VIDEO VIGILANCIA PARA LOS
EQUIPOS DE MONITOREO DE LA
SUBESTACION DEL CBL DE
MALACATOS

ADQUISICION DE ACCESORIOS Y
LUBRICANTES PARA LOS
VEHICULOS DEL CUERPO DE
BOMBEROS DE LOJA

$ 4.852,46

ADQUISICION DE REFRIGERANTE
ROJO GALON, GRASA LITHIUM,
SPRAY, LIMPIA CARBURADOR ENTRE
OTROS PARA LOS VEHICULOS DEL
CUERPOD E BOMBEROS DE LOJA

MANTENIMIENTO Y
READECUACION DE LAS
OFICINAS DEL DEPARTAMENTO
DE COMUNICACION SOCIAL ,
DEPARTAMENTO MEDICO Y
DIRECCION ADMINISTRATIVA.

$1.132,15

ADQUISICION DE CEMENTO
PORTLAND, SIKAFILL, BONDEZ,
EMPASTE PARA EL MANTENIMIENTO Y
READECUACION DE INSTALACIONES
DEL CBL

CONTRATACION DE SERVICIO DE
LABORATORIO CLINICO PARA EL
ANALISIS DE PRUEBAS PARA
COVID-18 PCR

$3.815,00

CONTRATACION DE SERVICIOS DE
LABORATORIO CLINICO PARA
REALIZAR ANALISIS PCR PARA COVID-
19 PARA EL PERSONAL DEL CUERPO
DE BOMBEROS DE LOJA

ADQUISICION DERELOJ
BIOMETRICO PARA EL
MONITOREO DEL PERSONAL DE
LA SUBESTACION DE
MALACATOS DEL CBL

$ 256,25

ADQUISICION DE UN RELOJ
BIOMETRICO PARA EL MONITOREO
DEL PERSONAL DE LA SUBESTACION
DE MALACATOS DEL CBL
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CONTRATACION DE LOS

CONTRATACION DEL SERVICIO DE

SERVICION DE RECARGADE $ 400,00 RECARGA DE EXTINTORES CO2 5KG
EXTINTORES PARA LOS CUERPO DEL CUERPO DE BOMBEROS DE LOJA
DE BOMBEROS DE LOJA
CONTRATACION DEL SERVICIO CONTRATACION DE MANO DE OBRA
DE MANTENIMIENTO DE LOS $ 1.056,41 e onl
VEHICULOS DEL CBL
CONTRATACION DEL SERVICIO CONTRATACION DEL SERVICIO DE
DE UNA LAVADORA PARA LOS - LAVADA COMPLETA , PULVERIZADA
VEHICULOS DEL CUERPO DE - CON GRAFITO PARA LOS VEHICULOS
BOMBROS DE LOJA DEL CUERPO DE BOMBEROS DE LOJA
ADQUISICION DE COMIDA PARA SO ADQUISICION DE COMIDA PARA LOS
LOS CANES DEL CBL 018, CANES PARA RAZA MEDIA X22.7 KG
ADQUISICION DE MATERIALES ADQUISICION DE VALVULA TR ER 1/2
HIDRAULICOS PARA LA BOLA RR PARA LA FABRICACION DE
FABRICACION DE CABINAS DE $ 2.608.33

DESINFECCION PARA EL
PERSONAL OPERATIVO DEL CBL

CABINAS DE DESINFECCION PARA EL
PERSONAL OPERATIVO DEL CBL

Tabla nro. 3: Procesos de contratacion (Infimas cuantias)

Fuente: Portal de compras publicas

4.4. ADQUISICION Y ENAJENACION DE BIENES:

Es necesario poner en conocimiento de la ciudadania en general, que la coyuntura
que mantiene el Cuerpo de Bomberos de Loja y el Municipio de Loja, en relacion a
la administracion de ambas instituciones y el trabajo coordinado de las mismas en
pro de la seguridad del Cantén, ha generado compromisos econémicos, como o
es el pago de la deuda que mantiene el Municipio de Loja; habiendo generado
como medio de pago el traspaso de dominio de terrenos propiedad del municipio
de Loja al Cuerpo de Bomberos de Loja en compensacioén de la deuda.

En el marco de dicha coyuntura, el Municipio de Loja, transfiri6 al Cuerpo de
Bomberos de Loja en compensacién de la deuda, los predios municipales en los
cuales actualmente funciona la Estacion Norte y Sur de Bomberos.
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Predio ubicado en la urbanizacion
“Segundo Alfredo Silva®, calle Miguel

Cano, parroquia el Valle del Canton vy
ESTACION NORTE Provincia de Loja, con una extension de
845.19 m2 y un avalué de $ 152.476,50
doélares.

Predio ubicado en |Ia

urbanizacion Juan José Castillo, Av.

José Maria Vivar Castro, parroquia

ESTACION SUR Punzara del cantén y provincia de Loja,

con una extension de 1.595,95 m2 y un
avalu6 de $ 194.740,69 délares.

Adicionalmente en base a la Gestion realizada con el Servicio Integrado de
Seguridad ECU 911, se obtuvo la donacién de un lote de terreno ubicado en el
Barrio Turunuma, calle Zaragoza perteneciente a la parroquia Sucre del Cantén y
Provincia de Loja, con una extension de 3.400.40 m2 y un avalud de $ 515.963,09
ddlares, destinado para la Construccion del Edificio del Cuerpo de Bomberos de
Loja.

4.5. COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD:

El Cuerpo de Bomberos de Loja, es una institucion comprometida con la seguridad
ciudadana de la poblacion perteneciente al Cantdn Loja, siendo una ideologia
institucional, adicional al socorro inmediato de la poblacion en cualquier
emergencia reportada, fomentar una cultura de prevencion de incendios en la
poblacién, la cual se logra mediante camparias publicitarias, capacitaciones a la
ciudadania, casas abiertas, talleres y demas instrumentos de formacion y
capacitacion.

Habiendo desarrollado en el periodo 2021 las siguientes campanias:

Campamento Vacacional Formando Bomberos Junior.- El cual constituyo un
espacio de formacién para nifios de 5 a 11 afios de edad, desarrollado via
electrénica a través de la plataforma zoom, por el mes de Agosto y Septiembre del
2020. En dicho espacio se imparti6 a alrededor de 60 nifios, mensajes de
prevencién de incendios, como actuar en caso de un sismo, medidas preventivas
contra el COVID-19, entrenamiento fisico, normas de urbanidad entre otros
temas.
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" Nada fuerza, todo ley, jurt fi Lo para todos

Imagen Nro. 1: Formando Bomberos Junior
Fuente: Propia

Campaiia de prevencion dirigida a los nifios de entre 5 a 12 afos
denominada “UNA TARDE DE CUENTOS CON PANCHITO Y SUS AMIGOS”

Mediante el convenio de cooperacion interinstitucional entre el CUERPO DE
BOMBEROS DE LOJA y la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA, se desarrollé
con el apoyo de la Carrera de Psicologia Infantil, Cuentos tradicionales adaptados
a la educacion preventiva en el tema de Bomberos. Dichos cuentos fueron
compartidos todos los Viernes del mes de Junio del 2021 y parte del mes de Julio
a nifios en las edades comprendidas entre 5 a 12 afos de edad.

Campariia M HOGAR SEGURO “CUIDA TU VIDA PROTEGE TUS BIENES”

La campafia Ml HOGAR SEGURO “CUIDA TU VIDA PROTEGE TUS BIENES”,
ejecutada conjuntamente con el MINISTERIO DE EDUCACION, esta enfocada en
fomentar la educacién preventiva sobre el uso y manejo de extintores en cada
hogar de nuestra ciudad, cantén y parroquias. La campafa esta dirigida a
estudiantes de los diferentes colegios del canton Loja.

A través de dicha campania, se abord6 temas educativos como Tipo de Extintores
y su uso, tipos de fuego, prevencion de incendios en el hogar, consejos de
prevencion entre otros temas.
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Vinculacién con la ciudadania.- La Institucién con el enfoque de una cultura de
prevencién de emergencias maneja un sinnimero de temas de capacitacion
abiertos a la ciudadania en general, adicionalmente realiza simulacros, casas
abiertas e inspecciones. En el afio 2021, se ejecutaron las siguientes actividades:

Prevencion de
incendios

Vinculacién con
la ciudadania

Figura Nro. 1: Vinculacién con la ciudadania
Fuente: Elaboracién Propia

4.6. CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES (0]
PRONUNCIAMIENTOS EMANADOS POR LAS ENTIDADES DE
LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

La Contraloria General del Estado, en uso de sus atribuciones constitucionales y
legales, efectud el examen especial a las operaciones administrativas y financieras
en el Cuerpo de Bomberos de Loja y entidades relacionadas, por el periodo
comprendido entre el 2 de Enero de 2016 y el 31 de Diciembre de 2020.
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A partir de dicha accién, la Contraloria General del Estado emitié el Informe Nro.
DPL-0083-2021 con el resultado del examen especial a las operaciones
administrativas y financieras en el Cuerpo de Bomberos de Loja y Entidades
relacionadas; a través del cual se encuentran expresados los comentarios,
conclusiones y recomendaciones, las cuales deben ser aplicadas de manera
inmediata y con caracter de obligatorio

Con estos antecedentes, la Direccion Estratégica del Cuerpo de Bomberos del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Loja, puso en conocimiento de
las Unidades Administrativas y Operativas de la Instituciéon el Informe Nro. DPL-
0083-2021 de recomendaciones emitido por la CGE, mediante Memorando Nro.
CBL-DE-2021-00536-O de fecha 04 de Noviembre de 2021, afadiendo
adicionalmente se dé cumplimiento al art. 92 de la Ley Organica de la Contraloria
General del Estado.

De igual manera se han realizado consultas a la CGE, sobre temas en especifico
con el fin de ejecutar acciones enmarcadas en la Ley y cumplimiento de las
diferentes Normas y Cédigos vigentes (Oficio Nro. CBL-DE-2022-0044-0OF).

Adicionalmente se ha solicitado mediante Memorando Nro. CBL-DE-2021-00568-
O de fecha 15 de Noviembre del 2021, se emita un informe de cumplimiento a las
recomendaciones emitidas por la Contraloria General del Estado y las acciones
realizadas.

En tal razén, la Institucion se encuentra ejecutando las recomendaciones emitidas
en el Informe antes mencionado, dando cumplimiento a las Normas Legales
vigentes.

4.7. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES Y
TRIBUTARIAS:

El Cuerpo de Bomberos de Loja, cancela al dia sus obligaciones como
SOCIEDAD, reconocida en el registro unico de contribuyentes del Servicio de
Rentas Internas, de igual manera cumple con sus obligaciones como patrono en el
INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL. Como anexo se adjunta los certificados de
cumplimiento de las obligaciones.
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4.8. FIRMA DEL CONVENIO DE COOPERACION INTERNACIONAL
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CUERPO DE BOMBEROS DEL
CANTON LOJA Y EL BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE CALI-COLOMBIA:

En el mes de Septiembre del 2021, como apoyo a la formaciéon del personal
operativo, se fimé el CONVENIO DE COOPERACION INTERNACIONAL
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON
LOJAY EL BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE CALI-
COLOMBIA, firmado el 07 de Septiembre del 2021; con el objetivo de obtener la
especializacion en los temas de prevencion y atencion de emergencias de nuestro
personal operativo.

Los principales temas de capacitacion son:

e Rescate Vehicular

e Equipo de Intervencién Rapida (RIT)

e Operaciones con materiales peligrosos

e Respuesta a incidentes como materiales peligrosos (PRIMAP)
e Ataque ofensivo de incendios

e Curso de Operador de Maquinas de Bomberos
+ Rescate en espacios confinados

o Busqueda y rescate en estructuras colapsadas
e Investigacion de incendios

« Uso efectivo del agua en incendios forestales
e Sistema de Comando de incidentes

49. DOTACION DE HERRAMIENTAS Y PRENDAS DE PROTECCION
PERSONAL.:

Como dotaciéon de equipamiento, herramientas y prendas de protecciéon para el
personal operativo, en el afio 2021 se realizd la adquisicion de HERRAMIENTAS
Y ACCESORIOS PARA LA ATENCION DE EMERGENCIAS POR INCENDIOS
FORESTALES, con una inversion de $ 14.160,00 délares; De igual manera se
ejecutd el proceso de Verificacién de Produccion Nacional para la ADQUISICION
DE TRAJES Y PRENDAS PARA EL CONTROL DE INCENDIOS
ESTRUCTURALES, la cual permitira continuar con el proceso de importacion de
los Trajes y prendas a un menor costo.
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. 4.10. EMERGENCIAS ATENDIDAS:

El Cuerpo de Bomberos de Loja, de manera articulada con el Sistema Integrado
de Seguridad ECU 911, atiende multiples emergencias en las diferentes areas de
servicio, a continuacion se detalla las emergencias atendidas en el periodo 2021:

PARTICIPACION EN EMERGENCIAS Y ACCIDENTES DE TRANSITO

Accidentados, caidas, auto eliminarse, atropellados, quemaduras, ahogados, asaltos, 59
aplastamientos e intoxicaciones, electrocutados, etc.
VOLQUE (FRONTAL, CHOQUE, POR ALCANCE Y LONGITUDINAL) 41
TRASLADOS 46
COLISION (ESTRELLAMIENTO) 18
INCENDIOS ESTRUCTURALES Y VEHICULARES

. CONATOS DE INCENDIOS ESTRUCTURALES, INCENDIOS EN SU FASE INICIAL 56
nivel 1
INCENDIOS ESTRUCTURALES; INCENDIOS EN SU FASE MEDIO nivel 2 16

INCENDIOS ESTRUCTURALES GRANDES; INCENDIOS EN SU FASE TOTAL nivel 3 8

INCENDIOS VEHICULARES 20
INCENDIOS FORESTALES
INCENDIO FORESTAL, quema de plantaciones, bosques, capa vegetal natural. 174
INCENDIOS EN PLANTACIONES DE CANA DE AZUCAR. quemas sin control. 29
QUEMAS PASTIZALES, quemas de lotes pequerios en zona urbana. 125
QUEMA DE BASURA Y ESCOMBROS, quema basurales, conteiner, casas. 82
RESCATES PERSONAS, BIENES.
PERSONAS; caidas, aplastadas, zanjas, bordos, aguas, andamios y rios. 124
ANIMALES; rios, pozos, espacios estrechos, arboles. 118
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BIENES MUEBLES; viviendas, estructuras. 29
ESPACIOS CONFINADOS. 2
ESTRUCTURAS COLAPSADAS. 15
MONTANA. 5
RESCATE DE LLAVES. 62
CORTE DE CANDADOS. 49

APOYO EN EMERGENCIAS POR LLUVIAS Y/O, DESBORDE DE RIOS, QUEBRADAS,

ROTURA DE LINEAS DE CONDUCCION DE AGUA

APOYO EN EMERGENCIA POR PRESENCIA DE MATERIALES PELIGROSOS

DERRAME DE COMBUSTIBLES. i
DESLAVES; tierra, lodo. 70
DERRUMBES; montarias. 10
DESALOJOS DE AGUA; de viviendas (Inundaciones). 150
DESTAPE DE CANERIAS; colapso de tuberias de drenaje de agua servidas. 5
OTRAS ACTIVIDADES BOMBERILES
APQOYO EN OPERATIVOS, EVEI\!TOS QUE ORGANIZAN LAS I!\I_STITUCIO_NES 205
PUBLICAS PRIVADAS, actos sociales, culturales, deportivos, religiosos, politicos.
DESALOJO DE ENJAMBRES DE ABEJAS 21
TALAR ARBOLES 113
LIMPIEZA DE CALZADA 48
LIMPIEZA DE RIOS, QUEBRADAS 7
ENTREGAS DE AGUA 119
REVISION, MANTENIMIENTO DE HIDRANTES. 18
FUMIGACIONES 53
CONTROL DE FUGAS DE GAS SIN LLAMAS, gas licuado de petroleo. 109
PREPARACION A LA COMUNIDAD
CAPACITACION A INSTITUCIONES PRIVADAS Y PUBLICAS 65
SIMULACRO CON INSTITUCIONES PUBLICAS / PRIVADAS. 22
PRESENTACION DE CASAS ABIERTA 11
PREPARACION A BOMBEROS
CAPACITACIONES AL PERSONAL OPERATIVO BOMBEROS 1318
PREPARACION FiSICA AL PERSONAL OPERATIVO BOMBEROS 1848
INSPECCIONES TECNICAS
INSPECCIONES FIiSICAS A LOCALES COMERCIALES [ 751

Tabla nro. 3: Emergencias atendidas
Fuente: Jefatura Operativa del CBL

De la tabla nro. 4, podemos determinar que el mayor niumero de emergencias
registrado corresponde a la atenciéon de emergencias por Incendios Forestales, la
cual es una tendencia afio a afio; por tal razén la Institucion con el objetivo de
reducir el numero de incendios forestales y concientizar a la ciudadania sobre el
dano que estos ocasionan, afio a ano ejecuta Camparfias de prevencion de
incendios forestales, otorgando informacioén especifica del tema a la ciudadania.

Otro accién importante que realiza la Institucién y con gran demanda, es la
busqueda y rescate de personas, habiendo atendido en el 2021, 124 emergencias
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de este tipo; adicionalmente se atendieron 15 rescates en estructuras colapsadas,
y 5 rescates en montanas.

Adicionalmente por la época invernal, en el 2021 de igual manera se atendié un

gran nimero de emergencias por inundaciones, derrumbes, deslaves y presencia
de materiales peligrosos.

Otras de las emergencias atendidas por la institucién, son emergencias por
incendios estructurales, accidentes de transito, desalojo de enjambres de abejas,
entrega de agua, control de fugas de gas, entre otros.

En cuanto a formacién y capacitacion, la Instituciéon ofrece a la ciudadania
capacitaciones en diferentes temas, simulacros y desarrollo de casas abiertas.
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"4

al "
5. CONCLUSIONES:

Habiendo cumplido con el proceso correspondiente emitido en las Guias y
Resoluciones emitidas por el Consejo de Participacion ciudadana y control
social (CPCCS), una vez implementadas Ilas observaciones u
recomendaciones emitidas por la ciudadania que participe en la audiencia
publica, se remitirda al Consejo de Participaciéon ciudadana y control social el
informe final tanto en fisico como en digital en la plataforma del CPCCS.

La informacion recopilada en el presente informe corresponde a las acciones
ejecutadas .en el periodo fiscal 2021, por el Cuerpo de Bomberos de Loja en
ejecucion de sus deberes y derechos.

La informacion reflejada en el informe se realizé en base a lo estipulado en el
art. 10 de la Resolucion Nro. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 y la consulta
ciudadana viabilizada a través de la Asamblea Ciudadana Local.

Autorizado por:

Econ. Maria de lod’ﬁﬁpﬁghﬂor / Iné/fnsp Brig. Yuri Bastidas

ANALISTA DE PLANI ION DEL DIRECTOR ESTRATEGICO DEL
CBL CUERPO DE BOMBEROS DEL GAD
MUNICIPAL DE LOJA
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