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ANAL|STA DE pLANtFtcActóN DEL cuERFo DE BoMBERoS DE toJA.

ASUNTO: Adjunto acta No.8-2024 del 05 de diciembre de 2024 y documentos POA 2025

En atención a memorando No. CBLJP-2025{36-M, de fecha 12 de agosto de 2025, adjunto a

ia presente sírvase enconirar copias riebiriamente certificacias ciei Ácia. !io. 8-2024 ciei 05 de
diciembre de 2024 del Comité de Administración y Planificación del CBL, con la documentac¡ón
respectiva donde consta el POA 2025.
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CUERPO DE
BOMBERO§ DE LOJAlolo

ACTA No. 8.2024, D€ LA SESIÓN EXTRAoRDINARiA OEL COMITÉ DE ADMINISTRAAÓN Y PLANIFICAOÓN DEL ,P
cuERPo DE BoMBERos DE toJA, REALIZADA EL DíA 05 oE DICIEMBRE DE 2024' a/L9(

DEsArRotLo DE tA sf$ÓN:

Buenas tardes, señores miembros del Comité de Administración y Plan¡f¡cación del Cuerpo de

Bomberos de Loja, vamos a d¿r ¡n¡c¡o a la sesión ertraordin¿rla, convocada para el dia .iueves 05 de

diciembre de 2024; señora Secretar¡a sirvase con§tatar el quorum correspondiente y luego al orden del

d ¡a.

Buenas tardes, señores miembros del comite da Administración y Planifcación, siendo las 15H12, se

verifica el quórum integrado por el Ür. Pol¡bio váez, concejal del cantón que preside la comistón de

seguridád ciudadana, lng. José Lu¡s L¡ma, Coordin¿dor de R¡esgos delGAo Municipal de !o.i3: lng. lorgé

Luis santin, Jefe da planificación del CBL y Subinspéctor de Estac¡ón Madon Cárdenas,.tefe del CBL (t).

El subinspector de Estación Marlon cáfdenas, indica seño¡es miembro¡ del comité, una vez veri{icado

el quórum correspondiente, dov in¡cio a la seSión extraordinat¡a, señora 5ecrelaría prosiga con el

orden del d¡4.

; La señora gecretatia da ¡ectura delordm del dia:

$lb¡or¡,¡ oet of¡

á. Constatactón del quórum reglarnentario;

. Cono.¡miento y lectura de la sum¡lla del Acta ñto. 7-2024 de la Sesión del Cornité de Administracién

v planifica€ión del cuerpo de Bomberos de Loia, fealizada el diá 27 de noviembfe de 2024:

.conoclmientoyAProbac¡óndelPlanoperaüYoAnual{PoA}Ypresupue§todelcuerpodeBomberos
de Loja del año 2025.

conocim¡ento de los informx solicitados pof los miembro§ del comité de Adnin¡str¿(ión I
plan¡ficación del cuerpo de Bombems de Lo.iá, de acuerdo al Acta No. 7-2024 del ?7 de noviembre

de 2024,

5. Clausur¿ de la sesiétl

El subin§pector de Estación Marlon cárdenas, señala que te tome a votacón el orden del dla por los

miembros de¡ comité de Admini§tración y Planifiracién'

La secretaf¡a, 5eñala tomo la votactón de rigor señor]€{e de Bomberos y señores ñiembros del comité

de Admrnrstra¿ton y Planfrcación, por el orden del dia:

D¡. Polibio Vález €abrera, a favor
El Subinspector d. Estación Marlon G.denas, aprobado

Ing. iosé Luis L¡m3. a favor
lng. ,orge Luis Santin, a fa\,gr
La secrerária, 5eñ¿la que por unatrimidad, se apnrba el orden del dia-

VOTAOúI ¡OR EL OXDEN OET DfA
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Dr, Polibio vélez Cabrer¿
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.4CTA Lto. g-2014, DE LA SfStóN iXTRAORBtf{AR¡A 0iL COMrÉ DE ADMlf,¡lsfBAClÓt! Y PLANlfiqAClóN DiL

CUERPO ÜE BOME'ROS DT ICJA, -qTAIIZACA EL 
'IA 

05 DT DIC]IMBRT OE 2C24'

El Subin:p ector de Estalión M¡rlon Cárdena:

lng. lcsé lui: Lrrna

lng. .lórge Lüis 5antiñ

4 v{]t05

1. Cgnstalac¡én del Quórutn reglañ€§larto

5e verificó el quórurn reglameñtar¡s, integrado por el Dr. po{ibio Véle: Cabrera, Conce.ial del canton

q§e pres¡de la comisión de Seguridad ciucadana, !ng. Josá !-uts Liña, coordinadol de Riesgos del 6AD

Muñicipa¡ de Lo.ja; lng. ,l§rge Luis Santin, Jefe de Planiñca.ién dei cBl y subinspertor de E:tación

Ma.¡on Cárdenas, .lefe del CBL {É), se declara inst¿lada la presente sesión de, Com¡tá de Admini§traciór

y Planificaciór: del Cuerpo de Bo''nher§s de L§ja.

2- Conodmiento y le«ura de la §urnilla d€l Acta N8- 7-?0?4 d€ la Sesién del Comité de

Administ acion y Planir¡tac¡ón del cuexpo de Bornb¿r§s de L§ia, reat¡rada el dia 27 d§

noviembre de 2024;

La señora Secretaria, procede a dar lectura de lá suln¡lla de ¡a §€s¡á1 del Com¡té de Adrnrnistración Y

Planifl.ación, realrzada el dia 27 de noviemb¡e de 2024, h¿§!3 ¿hí la :umilia tespectita señcr Jeie de

§ombercs y señores rniembros del Comité.

El Sutliñspector de fstac¡ón Marlon CirC.nai, señala que srn ninguna ot)§ervación se da pür.cnocida

est¿ sumilla, pará ello los mtembros de este Cornaté dá Administ¡ación y Planific¡ción del CgL- dan poI

concc¡d0 i3 m¡sma.

La seerelaria indisa que siñ ninguná obser€ció¡, se da por coñocida la §umill§ por lo§ rniembtos dei

Corn¡lé de Admin¡stra.¡ón y Planit¡c¿c¡ón dei Cusrpo de Bornbero§ de Lo,a-

Lá sumi¡]3 €s ádjunta en los exped¡€nt€t ds e§ta acta.

3. Con§.iñie.to y Atrobációs del Plen Ops¡tivo Anusl {POA) y pre§upue§to d€l Cuerpo de

Bomberos de L§le del eño 2025.

El §ub¡nspector de tstacién Marl§n Cárdenas, d: la palabr: al lng. Jorge Luis §antin, Jele de
planifi.ación dei Cuerpo de Bor bergs de Loja, el mrsmo que hace referencia a la sesién an¡erior de las

rnodiircaciones que se han rea¡i¿ado e¡ el POA, para e} electo ejecuta una expo§ición de acuerdo al

memorando No. 179 CBLJP-2024, de fecha 03 d. di.iernbre d§ 2024. en lo§ puf:ios 1 y 2, dond€ se ha

mod¡ficado ai cuadro del Plan Operativo Anual; así rtusmo exp§ne el Sesurnen de avance en la

eiecución d¿l POA 2024 con corte al mes de noviernbre; ádictonalmente a lo que §e ha pedido en la
raunión ante.ior es que la refatur¡ de Talento Humano emita ¡jn infórme térnico de lo5 ñovimientos
qi¡e se h, hecho con el personal, para el¡o se píocede a llamarlo al Jefe de Tale{¡ts Hurñano.

;
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AcrA No. s-2024, DE LA sEsróN ExTRAoRDTNARtA DEL coMtrÉ DE ADMlNlsrRAcóN y pLANtFtcAclóN DEL

CUERPO DE BCMBEROS OE LO]A, REATIZADA ET DIA 05 DE DICIEMBRE DE 2024.

El lng. Carlos Chacha, Jefe de Talento Humano, ingresa a la sesión y realiza la expos¡dón

correspondiente de ¡cuerdo ¿l lnforme Técnico No. UATH-049-2024, de fecha 28 de nov¡embre de

2024 sobre las neces,dades inttituc¡onales para el periodo fiscal 2025, aclara que por error de trpeo se

ha rdo una cuarta partrda que €s de Técn¡co de proy€ctos en el punto número cuatro de este informe,
El Dr. Polibio Vélez, pregunta que perfil t¡ene el As¡stente de 8ode8a, s¡ dentro de la reestructuración
no hay personal adm,nistrativo que ocupe este puesto?, para ello el lng. carlos Chacha, tndrca que es

de perfil no protesional , se puede ver en la optimi2ación de cargos pero extraofrci¡lmenté se tiene
part¡das de as¡stentes administ¡ativos pero ya están ocupadas, asi mismo en Eodega Únicarnente esta

la Técnico de Act¡vos Fiios y Eodega, par¿ un meror ent€nd¡miento sol¡cib que se convoque a la

coordinadora de Servicios lnstitucionales para que iust¡fique esta necesidad, los miernbros del comirá
están de acuerdo, la lng. Vanessa Sánchez" hace su ingreso y manif,6ta que en el caso de la Auxiliar
de Eodega, se evidencia por al8unos años que tenemos una deficiencia en cuanto al manejo de los

\/, bienes de le institucién, que ha r¡do objeto de observac¡ón de la Contralotia debido a que rotan y no

hay un guardalmacén estable, lastimosamente unos curnplen el perfil y otros no, eso retras¿ los

á ¡ ! grocedrmrentos para e¡ maneio de bienes, en este sentido va su reque.imiento, debido también á que

p: ! i ! §-l.espacro fisim no es apto para las bodegas que tenemos, las mismas que se tuvo que distribuir a otra

; ¿ I i .qi**ación, por esta razón se le hace muy dificil a la persona que está i cargo mantener un inventario al

É E E"-i §\[{ii en función de esto e! el reqüerimiento; el lng. Carlos Chacha señala que elr tiempos añter¡ores ha

i á trfl Wpoo un recaudador en Bod.gr, pero por ¡os meses de enero a junio hay 3fluencia d¿ ter¡te ie lo
i E ffi | 6i¡urere a este rec¿udador en ventanilla, paÉ hacer un encargo esa persona debe cumpl¡r con el perfil

E ? ; j i*ti".t¡"o. El Dr. Polibio vélez, señala por el tem¿ del Jutídrco no h¿bria problema porque lo Justifican

3 : á'i ¡y§lrmrna algunas partidas, de compras públ¡cras para que vaya más Épido e¡ tema de adguisiciones y

B iE i ,¡ne*urpar l¿ institución, pero el tema de con§atar t¡na persona en Bodega no le ve conveniante hasta

, i í É €{'3it¡-b no se haga la reingeni€ria, a}go gue podrian hacer es ence.gar 3 una persona d€ la parte
1 i# -Y \¿ -;Uminrstrat¡va y no coñtraEr otr¿ pe6ona, es lo qüe el sugiere. El lng. Carlos Chacha, señala que

Bodega siampre h3 sido defrciente por el hecho de que no se tenga profesionals que tengan
experiencia suFrciente.

fl lng. José Luis L¡ma, señala que escuehando el requerim¡ento que tiene ¡a lngeniera Sánchez y como
son servlcios ocasioneles, sl no se solventa para el sigu¡ente año se tendrá el mismo prob¡ema gue van

,\/ a requerir un asistetrte de Bcdega y lo ve de buena rnanéra a este requerimiento.

El lng..iorge Luig Sanün, man¡fiesta que para que se pueda aprobar este tema se solicitó otro ¡nform€

al lng. Carlo6 chacha, que es lo que se hilo para poder crear estas partidas. se solic'rb que nos explique

€sta parte; para ello, el lng. Carlos Chacha, realice la e¡posición del rnemorando ¡¡o. uATH450-2024,
de fecha 03 de diciembre de 2024. sobre la op§mización del fale¡to Humano del CBI- donde ind¡ca de

la elimin¿ción de lupresión d€ puestos, la fusión de partidas constantes en el distributivo y c¿rgos a

someterse a cambio de denominación y sbsolución de atribuciones.

El Dr. Polibio Véle¡, indica que el año patado Eual sÉmpre hemos pedido que se haga una

reingenieria del personal para verificar el perfil de los profesionales, las funciones en los

depanamenlos adecuados para que se lleguen a optirnizar pro€esos y ser más ef¡ciente. como iustif¡co
que voy a eliminar una partida de un bombero que lo necesitamos, para colocar una partida de un

asrstente de Bodega, ni d¡mens¡onarlo siqu€ra, deberia¡ ya empoderarse pañ¡ sacal adelante esta

entrdad, ya vamos más de año y medio y s€u¡mos en un trasp¡é de que se contrata uno y otro,
pregunta también como yan hacei par¿ contratar ál Técnico luridico, de compras públicas; para ello el
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ACTA NO. 3"?C?4, DE LA SESIÓN €XTRAORDII'¡ARIA DEI 
'C}MITÉ 

OE ADM¡NISTRAC¡ÓN Y PLAN f IC"A'IÓN OEt

CUE§PO DE §CMBEñOS DE i.C¡A, RE},1ZADA EI DÍA 05 DE SIOTMBRE DE 2024.

lng. a¡aiss chacha, señala que se cumpie un peafil de acuerdo a un¡ valora{ión de puestos, §e puede

realizar por dos opciones que sos mane.iarlo por la pág¡na de coenta ernpleo o por disgosición directa
de l, máx¡m, autoñdad que d¡spone que se contrat¿ a tal persana y se elabora ei informe técnico de

cumple o no cumple, el Dr, Polib,o sigue con la mrsmá obtervaelén que no se deberia contratár un

as¡sterte d¿ gcdega con todo les hac€ ver ! los demás rniembros dei comité tienen la palabra.

fl lng- Jorge Luis Santin, señala que en base a estos i,iform€s p€nsaria que s¡ sá psdría inc¡s¡r á ertas
dos partidas al presupuesto.

El Subinspector de lstación Marlon C;lrdenas señala qu€ es una fusión que se le \ra a dar más carga

horaria al asesor juridiao eñ ese sent¡do no ha,/ mayor problema, ys si estoy un poco preo€upado c¡n
rso de la Bodega, ya que como psrte operatl!€ sest¡müs más este problema a la final tenemos unos
bienes que ya ni cónstan, no posee¡rss una guia de raspansabilidad saneada, se sigare con este
problema ya más de tras años y nc se da solución a esto, hay cornpañeros que s¡ pueden desempeñar
este cargo s¡.¡ necesidad de cont.?t3r ¡ otra p€.ss¡la y que é¡ ve un d¿ficit del personal que pasa en la

Bodega.

tl Dr. Polib¡o sug¡ere que en el tema de csmpras públicas, juridico qu€ 9e contrate, a lo mej.¡ e lo
pcslerior luego de los tres meses se vaya evaluando el irabajo de ellos, para ello el lng. Carlos Chacha,
señala que las ciáusulas de,o5 corlt.atos que ellos ponen, se p¡de un informe data¡lado de tsdas la§

áctividades que rsalzin a todos lüs que se vinculan.

El Iñ9. Jsrge l-uis Santin, ;añala que se lo llarne al lic..iuán Sarañgó,.lefe Financiero para que reil¡ce |¡
explicaciótr o exposicién del re¡umen del presup!,esto, € idelrtifitar las ¡nversion€s que se van l¡acer en

el POA 2025, para e¡¡o los rniembros del Comité e:tán de acuerdo.

fl Lic. Juan Sara¡go, hace el ingreso y reati¿a la e¡posic¡ón del P,an Operatiyo Anua,, Presupuestc 2025,
d€ acuerdo ál docursento adjunto en la convocator¡a como son la Proyecció¡ de lñgresos, dsñde habla
d€ los ingresos cornentes qüe ssn ¡as tasas y ¿cntribuci.§nes; presüpseslo dÉ €astot corr¡€ntes
lnver:ión y Cap¡tal, que habla de loa g¿stüi csrrieñtes, gasto5 de invers¡óñ, bienes y servlcios para

inversién, ctros gastos de inversién. traasferenci¿ y doñaciones paÉ inversión y los eg¡esos de cap¡ta{.

lf lng. Jarge Lúis §añtiñ, realiza r¡na pregunta al Lic- luan sañngo, qse cuál es el procedimiento a Jeguir
(oñ ei presupuesto que no ss m a e.iB.ütar en ei año 2C24? pa.a ello ei üc. luan Sarango, ñanitiesta
que trna ve? que se cierre el año ñscal, se émite lo eslados finrnc¡eros que nos dan al saldo cajá bañcos
y se hace el primer asiento de ajuste para el siguiente año, por ejemplc eñ el ptoaeso de vehicuios.
uniform¿s que no se los va ayanza¡ a reali:ar, tiñ embargo el dinsro t¡ene que estar, se lo pasa al

siguiente año, la diferencia de lo que no eslá presupuestado se hace otra especie de POA, y se dice
qué tenemos esio¡ valores en que se lo va a gastar y aprobadoa psr él Comité.

Con respe.to a un item de.Adqu¡s¡ción de repuestos y accesorios para vehículos Chevrol"t y Slsuki
§ran Vitara del Cuarpo de Eamberos de Loja, quiero que m€ expliquen indica el Dr. Polibio Vález, para

ello, el Comrté solicitá qüe ¡e la llarne a Ia Responsable d€ Manttnim¡snto Veh¡cular; la lng..,ohanr¡a
Mediña, hsce su ingreso e indica que esta adquis¡cién se refie¡e a que el mantenam¡ento son para siete
vehiculos, estos valores est¿n l"rechos por estadi:tic: de acue¡do a un pla!'i de mante[¡miento vehicular
que se tieñe; el Dr. Pol¡bio Vé¡€?, sugiere que ss coñtrát¿ un taller Múltimercas donde sé rapare todos
io¡ vehículos, para ello la lng. Medina señala que salo son pam los vehiculos liviano§, los pesados va de
acuerdo al Regl¿ñento de la RGIOSNCP, Secaión Vil Repuestos o álaesorios y proveedor único. €n ei

-f ,, Pagrna ' 4
\J,¡á

I



a
)-ala

CUERPO DE
BOMBEROS DE LOJA

ACTANo.8.2024,DEtAsEslÓNE$RAoRDINARIADEtcoM|TEDEADMlNlsfRAclÓNYPlANlFlcAClÓNDEt4!
CUERPO DE BCMBEROS DE LOJA, REAUzADA Et DÍA 05 DE DIOEMBRE DE 2024. ,T

articulo 195 item 2 y g; el Dr. po¡¡bio véle2 rndica que hagan el proceso por subasta de menof cuantia

que sigan el tema legal y vean que si pueden hacerlo' que lo que trata es que se abaraten costos Y

transparentar los Procesos.

El Subrnspector de Estac¡on Marlon cárdenas' señah que sin más observactones se tome a votacrón

O"ipunto tr", O"f orden del día por los miembros del Comité de Adm¡nistración v Planificación'

Lasecretariá,señalaquecomodebeplante.rpar¿laYotaciónalosmiembrosdelcom¡téy¿quecomo
elDr.PobilbioYEllnspectofMarloncárdenasnoestándeacuerdoconlacontfetacióndelAsistentede
áodega, paru etlo et or. Polibio vélez señala que la moción seria que se apruebe el presuPuesto pero

ion Jr" o¡r"*".¡ón, los miembros del Comitá indican que debe mencionar la rnoción de que se

apruebe el POA y presupuesto del año 2025'

Parael|olasecretafia,indicaqueconlamoc¡ónplanteadatomolavotaciónderigorseñorJefede
eorOoo, y ,"nores miembaos del comité de Administración y Planiftoción'

Dr. Pol¡b¡o Vélez Cabrerá, a favor que se apruebe el presupuesto

iisrUinrp*to. ¿" Est¿con Marlon cárdenas, a favor que se apruebe el pre§upuesto

lng. José Luis L¡ma, a favor

¡r,1. 
trrg" t-rit s"nün, a favor que se aPruebe el POA y Pregupuesto 2025'

señora Secretaria indica que con la moción Planteada por ¡os míembros del Comité de
=i I
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Efa ello la
&ninistraci ón y Planificación, se aprueba el POA y presupuesto del año 2025

4. Conodmiento de los inform6 sol¡cit¿dos por los m¡embros del Cor¡ié de Adm¡nistración y

.E ¡, Planificación del Cuerpo de Bomberos de Loia, de acuerdo al Actá t{o. 7'2024 del 27 de

noviembre de 2024.

Jorge Luis Santin, señala que un Punto ¡mporante solKrtado Por el Com¡té es de las tasas

riles, en base a que se está cobrándo estas tasas, para ello se le solicitó al Ab8' Lu¡s Allonso

Peña. Asesor Juridico del Cuerpo de Bomberos de LoF' realice un informe, el m§mo que presente el

memorando No. 026-AJ-CBL-2024 de fecha 03 de diciembre de 2024, donde lnd¡ca que no haY

orden3nza que regule estas tasas y sugiere que ''-'¿l Cueryo de bmberas de Loio debe sequir

cobrondo los volores que h¡stóricomente ho Yenido prcibiendo, cum7l¡endo con el ctit"rio

preusibi lidod y ceftezo gue nos señolo el cOA, hotto que se cuente con un nu"vo cuerpo normottvo

octuol¡zodo técnico y legolmente...", a5í m¡smo indica -" de confrrmoÉc quQ efectivomente no ex¡ste

ordenonzo olguno, que regule y deterñine los volores por tasos bmberiles, es necesor¡o que el óryono

coleg¡odo reolice los tréñites odministrat¡vos resFdtvos' poro tmfuior en uno ProPuesto de

ordenanzo que regule y actuolice los volores poÍ ca"caPto de tdsos bomber¡lei, ya que, los volores que

actualmente se cobron, ol presÚntdmente no estar regidos wr uno ordenonzo qúe iustifque sÚ volor en

base o uno ProPorcrón Y Ponderocton técnico, grcd?n estor subesttmodos o sobrestimodos en lo

reloa,ón ot resgo que contiene cado octividod comercial..' , esto es respecto a la ordenanza' El Dr

Polibro indica que le gustarta ver la tabla de valores que se está cobrando de ahi se puede partir' si

b¡en es cterto que se hable de una ordenanza' vuelve a manlfestar que el Cuerpo de Bomberos es

independiente y no deberia e§tar suleto a que pI cabildo apruebe la tabla a cobrar, ver si se analiza y

si se puede apltcar o no. El Subinspector d€ Estación Marlon Cárdenas, señala que nos estamos

mañejando con esos valores desde que el Municip io nos absorbió, lue8o qúe tuvimos la autonomla
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AfiA §1C. 8-2024, DE LA SESIÓN EXÍRAORDINARIA DEL COM!TÉ DE A.DMINISTR,ACÍ ON Y PLANIFICACIóN DEt

CUERPO DE EOMBEROS D: LOJA, REALIZADA EL DiA 05 DE DICIEMBR E OE 2024.

nunca se tevisó estas tasas, y por ende el Cuerpo de Eomberos de Lo.ia es el que menos cobra d€ los
Cuerpos de Bomberos de Qu¡to, Guayaquil y Cuenca, se deberia proponer a este comité y tener
autonomia y proponer esta tabla. El Dr. Polibio indica que se debe tratar en otra ses!ón y poner como
punto especifico y que se presente ta tab¡a actual y propuesta.

Otro punto es e, trabajo o actividades que se van a realizar en el 2024, para ello en la actualidad con el
rngreso del A.bg. Cr¡stián Alverádo. en su propósito por avanzar ¿n la plan,ficac¡ón instrtuc¡onal se oos
ha dado disposrciones claras de los avarces de las acttvidade¡, una de ellas fue que se estable¿ca el

cronograma estrmado p¿ra cumplir con la pl¿nifi.ac¡ón de los procesos de contratación pública en el

marco de la planificacrón ¡nst¡tuc¡onal de los procedimrentos que las diferentes áreas requ,rentes del
Cuergo de Bomberos de Lora, como metas de curnplrmiento para flnalizar el año 2024, documento que

fue ent.egado con memorando No. CBL-CP-AM-2024-O187 -M, de fecha 22 de novrembre de 2024, del
cuali'ealrza la exposicrón correspondiente, i¡d¡ca el lng. lorge Luis Santin.

El lng Jorge Lurs Santrn señala que otrc rntorme solrcitado es la capacrdad de respuesta del pe.sonal
operat¡vo de los incendios forestales, para ello el Sub. De Estac¡ón Marlon Cárdenas reali¡a la

exposic¡ón del lnforme No. 039-2024-CBL, de fecha 03 de diciembre de 2024, asi mismo ind¡ca que se

deberá reali¿ar una rueda de prensa para dejar bien aclarado este tema. ya que se conv¡rtió en algo
polit¡co, el Cuerpo de Bomberos con todas las técnicas y táctlcas se han he.ho los proced¡mienlos que

soñ correipondrentes. El Dr. Polibio Vélez, señaia que en una reunión del Cabildo uno de los concajales
ha indicado lá no reaccron rnmed¡ata del rncendio suscitado en San Pedro de Vilc¿bamba, para ello el

Sub. Estación Marlon Cárdenas, señala que somos 126 bomberos , distribuidos en siete estaciones de
ahi se desprenden siete compañeros bomberos por guardia, el día que suscrto este incendio estuvieron
los de guardra, porque srmultaneamente tuv¡mos los ancend¡os que se d¡eron en Malacatos, Zamora
Huayco. Villon¿co y Jipiro Alto, es tor ello gue se concentro al personal gue estaba l¡bre y retán. por la
maÉnitud y como se ha dado un informe al lng. Lima de que estos bosques nunca han iido tratados, la

vegetác¡ón astaba alta y se propagó la temporada geca de esta época, se reforzó con personal de las

esta.iones de Loja. El personal de Bnmtreros hizo todo lo necesario, con lineas de defensa, con l¿s

herramientas que se tenian. Debemos proyectarnos a cosas más grandes entre ellos los drones con
alenas tempranas, maquinana pesada como retroexcavadoras, tractor, motosierras y tener !n cuarto
de monitoreo, personal preparado p3r¿ maneio de drones. El lng. Jorge Lu¡s santin, rndica que para

acotar lo que rndrcó el sub. Estac¡ón Marlon Cárdenas, en la planificacion se va a trabajar en la

creación de estas br¡gadas y adquisrción de drones.

El Subrnspector de Estac¡ón Marlon Cá¡denas, señala que s,n más observac¡ones se da por conocido €l
punto cuátro del orden del dia por los miembros del Comité de Administración y Planificación.

La Secretana, señala que con las observaciones retlizad¿s por los miembros del Com¡té de
Adm¡nistrac¡ón y Planificación, se da per conocido el punto No. 4.

Recomendaciones:

Los miembros del Comité, señalan que se debe tratar en una próxima sesrón, como punto
especifi€o, el conocimiento de ¡a Tabla de Tasas de Bomberos actual y la propuesta, para poder
analizar y aplicar los nuevos valores propuestos.

Pág¡na l6I
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ACTA NO. 8-2024, DE LA 5E5IÓN EXTRAORDINARIA DEL COMITÉ DE ADMINISTRAC|ÓN Y PLANIFICACIÓN DEL

cuERpo DE BoMBERos DE Lo.lA, RÉALIZADA E[ DÍA 05 DE DICIEMBRE DE 2024

El Subinspector de Estación Marlon Cárdenas, da por finalizada la sesión siendo las 17H15 del dia 05 de

drc¡embre de 2024 
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Loia, o5.dádic¡embrc de 2024

El Subrnsgector de Estac¡ón Marlon Cárdenas
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L -\ntecedentes:

El Cuerpo de Eornberos de Loja, nació un dia 07 de novrembre de 1946, siendo su primer Jefe el

Sr. N4rtuel Ángel Vélez Valdivieso, q uien al mando de 60 hombres voluntar¡os de esta ciudad por

primera vez ofrecían el servicio conlra ¡ncendios, con una autobomba del mismo ¿ño, asi fue
que se inauguró en el ed¡fic¡o donde funciona actuaimenle el Hospilal Militar rbicado en las

calles Colón entre Bolívar y Bernardo Valdivieso frente a¡ parque san Francisco, por 5 años

¿proximadamente, para ¡uego trasladar sus ¡nst3¡aciones hasta las calles 10 de AEosto entre 24

de N4ayo y lu¿n José Peña.

En el añc 1965, se ccmpra un terreno en las calles Rocafuerte y Av Universitar¡a, el r,ismc que

lue ca¡nbiado por un lcte ,;bicado e¡ las calles Av. Unrvers¡tar¡a y 10 de Agcsto, donde

actualrnente está funcionando el Cuerpo de Bomberos de [oja

En el año 1970, se comienza a construir ei edificio de 3 planias en hormÍgón armado, estructur¿
que se la !ermiña en el año de 1980, hasta este entonces funcionab¡ con bomberos voluntarios
y re¡tados, a pertir de este año su per§onal voluntario paSa a ser rentado, para este tiempo ya

aontaba esté entidad con un,-ehiculo Marca: Fimesa, donado por la Comunidad Europea, un

vehiculo Land Rover, vehículc que prestaba sus ser!icios cor¡o primera respuesta, se adqo¡ere

una autobombe marca lFA, aparecen hombres ilustres que trabaiaron de forma voluotaria

como: Sr. Miguel Ángel Vétez; lng. lrrarco Flores, Dr Carlos Burneo Arias. lng Enrique Silya

Bustos, Dr. Pablo Vald¡vieso Cueva, Sr. Gonz¿1o Ullauri Leon, Mayor (Sp) Pedro Miguel

Murgueyto, e¡tre otros que no se re8islra en la hi,ior,a de los jafes del cuerpo de Bomberot de

Loja.

!n 1989, se inauturó el nuevo edific¡o del Cuerp. de Bomberos d€ Loia, se conlrata el ingr€so

de más perscna¡. se como.a un yehiculo Ford -350, 1 Trooper de apoyo admrnistrativo, se

conforma el departamento de preveicrón y se comrenza a mÉlorar los ingresos económicos de

esta entidad, !e reeslru(tura el área administr¡liva como Finan¿¿s, T¿lento Humano y Atesori¿

JurÍdica, p,ana Mayor, PrimerJefe, SegundoJefe, J€fe de Br¡gada, almando del Dr. Carlos Eurneo

AÍias, quien permaneció un año aproximadamenle en calidad de jefe.

tn el año de 1992, la institu:ion s¡gue este cam ino y se nombra 3l ln8. Enrtq ue Silva Bustog, ccmo

J€fe de Bomberos, quien p€rrnaneció 7 años en el poder, de l¿ r¡isma forma 5e equipó y se

¡ncrementó el persona l.

De 1993 a 1999, inBresó ccmo lefe del Cuerpo de Bomberos de Loia, el Dr. Pablo Valdiv¡eso

Cueva, quien impulsé el equipamiento de esla ent¡dad.

De 1999 al 2000, ¡ngresó el Sr. Gonzalo Ullauri León, como Jefe del Cuerpo de Bomberos de Lo.ia.

que impulso de igual manera el desarrollo de la entidad, se m¿nejó con Sran altitud la relacion

con la comunidad. se ¡ncremenló el personal adm¡nistrativo y operativo, se constituyó un¿

segunda compañia alsur de la ciudad.

En el año 2000, se poses¡ona como .,efe de Bomberos el Mayor (SP) de Fuerzas Armadas, Pedro

MurBue!,io, y el Cuerpo de Bomberos es descentralizado al túunicipio de Loja, en e¡ año 2001 se

conforma la Unidad Munic¡pal de Segurldad Urbana con las si8las UMSEGUR compuesta por el

Cuerpo de Bomberos de Loj¿ y la Policía Municipa¡, te nombra un comandante General de esta

Un¡dad, un Subcomandante y Plana de Of¡ciales, quedando el Cuerpo de Bomberos como una

oficina del Mun¡cip¡o, sin mayores loBros hasta el año 2004.

T
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Con el in¡c¡o de la Alcaldía del ,ñ9. JorBe Bailón Abad en el año 2005, in¡c¡a la recuperación del

Cuerpo de Bomberos, se le devuelve c¡ertas atribuc¡ones y en este sentido permanece hasta el
año 2011.

El 21 de febrero de 2011 se aprueba la Ordenanza de lnst¡tuc¡onali2ación No. 06-2011 del Cuerpo
de Bomberos de Loja, cumpliendo disposiciones del Art. 140 del Código Orgánico de
Organ¡2ación Terr¡torial Autonomia y Descentralizac¡ón, COTAD, en este tiempo el Cuerpo de
Bomberos cuenta con 50 efectivos aproximadamente miembros pertenecientes al personal de
f¡la, mientras que el personal administrativo compuesto por; Secretaría General, Relaciones
Públicas, Div¡sión Adm¡n¡strat¡va y Financ¡era; Divis¡ón de Asesoría Jurídica; División de Talento
Humano, D¡v¡s¡ón de Gest¡ón de R¡egos y Prevención; D¡v¡sión de Comunicac¡ón y Tecnología;
D¡v¡sión de Atención Médica Pre hospitalaria: se conforma un 0¡rectorio integrado por: Alcalde
del Cantón Lo.ia en calidad de presidente y rnáxima autoridad, D¡rector Eiecut¡vo del Consejo
Cantonal de Seguridad Ciudadana; un representante de la Dirección Prov¡ncial de la Secretaría
Nacional de Gestión de Riesgos; y, Comandante Operativo del Cuerpo de Eomberos de Loja.

Al momento el Cuerpo de Bomberos de Loja cuenta con siete estaciones para un mejor servicio
a la ciudadanía, estas son: Estación Centro, Sur y Norte en la ciudad de Loja; y en las parroquias
de Vilcabamba, Malacatos, el cisne y Chantaco.

El cinco de aSosto del año 2021, entra en v¡gencia la ordenanza Nro. 035-2021, "OROENANZ/
QUE REGUU EL FUNCIONAMIEIT|O Y ESTRUOURA DEL PERSONAL DEL CUERPO DE
BOMBENOS DEL GOBIERNO AUTÓNOMO DESCE¡{\RAUZADO MIJNICIPAL DEL CANTóN LOTA';
En la misma que se cambia la denominación de 0¡rector Adm¡nistrat¡vo por el de Director
Estraté8ico cuyo objet¡vo es regular la organ¡zac¡ón, funcionamiento ¡nstituc¡onal, regímenes de
carrera profesional, administratlvo y disciplinario del Cuerpo de bomberos del Gob¡erno
Autónomo Descenral¡zado Municipal del Cantón Loja, de conformidad con lo que establece la

Const¡tuc¡ón de la República, el COESCOP, la Ley Contra lncendios, leyes complementar¡as y las
políticas normativas nacionales de prevención del riesgo.

Z. DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGrcO:

2.7 VISIÓN DEL CUERPO DE BOMBEROS DE LOIA:

www.bomb€rotloi¡.¡ob.ec
i¡f o@ bomb¿rorloja.¡ob.e<

"Salvamos Vidas,
Protegemos Bienes"l0 d€ &osto y Av. Univcrsrtari¡

. §93-712578167 I 2StEtaO
eBoñberoltoJa

"Ser una lnstituc¡ón que br¡nde servic¡os efect¡vos e ¡nnovadores de prevención de ¡ncendios y
capacitación, vinculación con la comun¡dad y atención de emergencias, con personal calificado,

capacitado y comprometido con la comunidad y promoviendo su participación".

22, MISIÓN DEL CUERPO DE BOMBEROS DE LOJA:

"5er una lnst¡tución que brinde servic¡os efectivos e ¡nnovadores de prevención de incendios y
capacitación, vinculac¡ón con la comun¡dad y atenc¡ón de emergencias, con personal calificado,

capacitado y compromet¡do con le comunidad y promoviendo su part¡cipac¡ón".
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a. 5u organización prioriza una administración terr¡torialmente elica¡, eficiente y, en los casos
que corresponda, desconcentrada de conformidad con los lineamientcs y directrices
d¡spuestas a nivel n¿cional;

b. Cumpliran 5u mis¡ón con estr¡cl¿ suJeción a lo previsto en la Const¡tüc¡ón, la ley y el

ordena m iento juridico vigente;

su respuegta será oportuna, necesaria e inmediata para proteger a todas Ias person¿s, con

especial Énfasis en l05 grupos de atenc¡óq prisritar¡a, l¿s coñun¡dades, pueblos y

nacionalidades, en situaciones que ccrstituyan am€naza vuln€rabilidad, riesgo o daño de

su vida. rnteg.idad fisica, hab¡tat o prop¡edades;

Mantendran la transpar€n[¡a en su desempeño e rniercambiará¡ ¡a información de interés
para el curnplimienlo de sus ob.,etivo! y competencias que les sean solicitadas, conforme a

Io establecido en l¿s leyes y reglarnentos respecti|os:

Respetarán y harai respelar los derechos y gara¡tias de las personas, s¡n d¡scriminación

alguna;

Los procedimientos que utilicen en el cumplimienlo de Ia rnlsióñ y responsa bilid ades

in5titucionales se aplicaran con apegc irrestr¡cto al ordenam¡ento jurid¡co;

Su accion¿r Ceberá adecuarse r¡gurosamente al princrpio de uso progresivo de la fuerza,

privilegrando l¿s lareas y el proceder preventivo y disuasivo, procurando siempre preservar

la vida. intetridad y libertad de las personas;

L¿s tareas y funciones de busqueda y recolecc¡ón de informac¡ón de interés para el orden
público y l¿ seguridad ciudadana se sustentarán en el princip¡o de¡ debido procego;

Ejercerán sus funciones con sujeción a las disposiciones constitucionales, legales y

reglarnentar¡as que re8ulan sus derechos y obligac¡ones, sistemas de ascensos y

promociones basado en los méritos; con criter¡os de equidad, no discrim¡nacion, estábilidad
y profesionalización, prornoviendo la igualdad de opcrtun¡dades de la5 personas que sirven

en el Cuerpo de Bomberos de Lora;

No podrán infligir. instigar o tolerar n¡ntún aCto de tortura u otros tratos o penas crueles,

inhumanos o deEradantes, ni invocar, para tal efecto, l¿ orden de irn super¡or en cualquier

ciraunstancia, en especial en situaciones, como estado de excepción o amenazas a !a

seguridad interna o nacional, inestabilid¿d politica interna, o cualquier otrs emergencia
públic¿;y,

Establecerán responsabilidades admin¡strat¡vas y civrles, e indrc¡os de respongabil¡dad

penal, de manera indiv¡dual. Las autor¡dades serán responsables por las órdenes que

¡rnpartan. La obediencia de las órdenes ileBítimas o contrarias a la Constitución y la ley no

Eximirá de responsabilidad a quienes las eiecuten y a quienes las impartan.

4. VALORES INSTITUCIONALES:
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Constitucióñ de la Repúbl¡ca del Ecuador:

d

a. Respeto de los derechos humanos. - Las

actuac¡ones de seguridad, se realizarán con estricto ape8o y respeto a los derechos
const¡tuc¡onales e instrumentos internac¡onel en materia de derechos humanos
ratificados por el Ecuador.

b. Eficacia. - La organizac¡ón y la función administrat¡va deben garantizar el ejercicio de sus

competencias y la obtenc¡ón de los objetivos y metas institucio nales, debiendo para ello
planificar y evaluar su gest¡ón perma nentemente.

c. Efic¡encia. - El cumpl¡miento de lo, objetivos y metas ¡nstitucionales, se realizarán con el
mayor ahorro de costos o el uso racional de los recursos humanos, materiales, tecnológ¡cos
y financieros.

Transparencia. - Los actos realizados por el Cuerpo de Bomberos de Loja, son de carácter
público y garantizan el acceso a la información y veracidad de la misma, salvo los casos
expresamente autorizados por la ley, de modo que se facil¡te la rendición de cuentaS y el

control social.

Equidad de género. - Es Ia igualdad de oportunidades para mujeres, hombres y personas

con opc¡ones sexuales diversas, para acceder a responsabil¡dades y oportun¡dades al

¡nterior del Cuerpo de Bomberos de Loja;

Coordinación. - Es la articulación entre las ent¡dades responsables de la segurided
ciudada na.

Complementariedad. ' Es el trabaio complementario en la ¡mplementación de los planes

de cada una de las entidades de se8uridad con el Plan Nac¡onalde Seguridad lntegral y el
Plan Nac¡oñalde Desarrollo, ev¡tando su duplicidad.

5. BASE TEGAL Y ALCANCES:

La gest¡ón del Cuerpo de Bomberos de Loja se sustenta en et cumplimiq$g¡f¡_.li!_
s¡guientes normas legales: _..-...----. cii

k
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e. lgualdad. - Es la equivalenc¡a de trato y de oportun¡dades s¡n discriminac¡ón por razones de
etn¡a, religión, or¡entación sexual, género y otras previstas en la Constitución, reconociendo
la igualdad de derechos, condiciones y oportun¡dades de las personas.

f. Dilitencia, - Es la atenc¡ón oportuna y adecuada en el cumplimiento de los proced¡mientos
legales y reglamentarios v¡gentes.

g. Irnparcialid¿d. - Es la objerividad y neutralidad en el desempeño de las func¡ones previstas
en este Reglamento, s¡n favorecer ¡ndeb¡dameñte, con su intervenc¡ón, a persona o grupo
alguno.

h. Participación ciudadana. - Es un conjunto de mecanismos para que la poblac¡ón se

involucre en las actividades de seguridad ciudadana, protección interna, mantenimiento
del orden público, y garantía de derechos realizadas por las ent¡dades de seguridad.


